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L'INTERVIEW VERITE

Laurent Vastel, maire de Fontenay-Aux-Roses

BIOGRAPHIE

FAMILLE

66 ans. Pere de cing enfants, beau-
pere de deux filles de ma compagne,
qui me soutiennent. Installé a
Fontenay depuis 2010. Un quotidien
partagé aussi avec un chien, neuf
chats et deux cochons d'Inde.

PROFESSION

Chirurgien orthopédiste et
professeur de médecine. Enseignant
Chercheur (Gorches—Poris—SocIay).
Spécialiste des protheses de hanche
et de genou. Chevalier de la Légion
d’honneur (2007). Ancien conseiller
technique du cabinet de Simone
Veil.

PASSIONS
Lhistoire : Le Moyen Age ou la
Commune notamment. L'écriture
et la sculpture. Le sport : tennis,
footing. Cuisine : “Rien de tel pour se
détendre”.

VALEURS

Exigence et responsabilité
au service des autres.
Transparence et pluralisme
au-deld des étiquettes.
Soigner et Transmettre.

Qu’est-ce qui vous pousse & vous représenter en 2026 ?

En 2014, nous avons engagé un vaste travail de modernisation de notre ville
parce que c’était nécessaire. Depuis, et ensemble, nous avons bien avancé,
mais certains projets importants demandent du temps. Je pense par
exemple a la reconstruction des Blagis, la rénovation du centre-ville et du
mail Boucicaut ou encore la géothermie. Ce sont des paroles données que
j’ai a coeur de mener aleur terme.

Je souhaite aussi ouvrir un nouveau chapitre pour notre ville, en phase avec
les évolutions de notre pays, de notre département, de notre région.

« En 2014, nous avons engagé la modernisation de notre
ville ; certains projets majeurs demandent du temps. »

Quelle vision avez-vous pour 'avenir de Fontenay ?

Fontenay-aux-Roses est une ville a taille humaine, dans tous les sens du
terme. Notre ville est un havre de paix et de verdure dans un Grand Paris
quis’urbanise et se déshumanise beaucoup trop. Fontenay doit absolument
conserver son identité verte, ce petit cété village qui fait tout son charme.
Elle doit aussi vivre avec son temps : changement climatique, nouveaux
modes de vie, changements en matiére de mobilité, d’éducation, de soli-
darité. Et pour préserver sa sérénité, tout est question de justes équilibres.

Quelles sont vos priorités concretes
pour la prochaine mandature ?

Pour la prochaine mandature, je veux concentrer notre action autour de
quatre grandes priorités:

La sécurité, parce que c’est la base de la qualité de vie. Nous continuerons
d’investir dans la vidéoprotection, la prévention et la médiation, pour que
Fontenay reste 'une des villes les plus slires d’lle-de-France.

La qualité du cadre de vie. Poursuivre la modernisation et de I'embellisse-
mentde notre ville, uneville propre et une tolérance zéro vis-a-vis des dépobts
sauvages. Poursuivre la redynamisation de nos commerces dans toute la
ville. Nous allons mieux qu’en 2014, mais il y reste du chemin a faire pour que
Fontenay soit encore plus belle, plus vivante et plus attractive pour tous.

Latransition environnementale. En10 ans, nous avons réduit de 40% notre
consommation de gaz et de 30 % notre consommation d’eau, adapté tous
nos parcs aux extrémes climatiques. Il faut continuer nos efforts : rénova-
tions énergétiques, géothermie, végétalisations notamment de nos écoles,
qui nous ont permis d’étre labellisé « territoire engagé pour la nature » et «
ville amie des animaux en 2024 ».

L’égalité des chances et la solidarité. Cela passe par des actions autour
du vivre ensemble, la qualité de nos écoles et de nos créches, I’'accompa-
gnement scolaire, ’lanimation, la culture, le soutien des plus fragiles. Dans
cette période difficile, la solidarité ne doit pas étre un slogan mais une réalité
concréte pour ceux qui en ont besoin. Personne, pas un Fontenaisien, pas
une famille, pas un enfant ne doit étre laissé de c6té.




« Ce qui compte pour moi, c’est de faire avancer notre ville
et de servir tous les habitants, dans leur diversité, avec

exigence et respect. »

Vous étes chirurgien, pére et maire,
comment arrivez-vous a concilier ces
roles?

Tout d’abord, garder mon activité professionnelle me
permet de ne pas dépendre de mon mandat, et de
rester ancré dans laréalité, ce qui me semble plus sain
pour exercer une fonction d’élu. Ensuite un maire n’est
pas seul, et je m’appuie beaucoup sur les hommes
et les femmes qui composent mon équipe et sur le
personnel communal, dont ’engagement est trés
précieux.

Sur le plan familial j’ai la chance d’avoir une grande
famille ! Sept enfants, dont deux belles-filles, qui
comprennent et soutiennent mon engagement. Je
veille toujours a avoir des temps privilégiés ol nous
nous retrouvons en famille.

« Fontenay doit conserver son identité
verte et son espurit village, tout en vivant
avec son temps. »

Certains vous taxent de “bétonneur”.
Que répondez-vous a cette critique ?

Que c’est une critique infondée. Nous avons I'un des
PLUI les plus verts d’lle de France ! La moitié de notre
ville est classée en zones pavillonnaires ou la construc-
tiond’immeubles collectifs n’est tout simplement pas
possible. C’est un choix assumé pour notre qualité de
vie atous.

Mais une ville doit aussi se renouveler. L’allongement
de la durée de vie réduit le nombre de personnes par
logement et d’enfants dans nos écoles. Nous laissons
construire le minimum nécessaire pour maintenir
notre population. C’est ce qui permet de financer la
qualité de nos services publics et de ne pas fermer de
groupe scolaire dans les années a venir

Cette ligne, nous la suivons depuis douze ans, avec
une exigence qualitative trés forte pour chaque projet
autorisé. La preuve:notre ville ale méme nombre d’ha-
bitants qu’en 2014.

Les impéts vont-ils augmenter ?

Notre ville a des ressources limitées : nous devons
gérer rigoureusement chaque euro dont nous dispo-
sons et nous sommes particulierement exposés aux
baisses de financement de I’Etat (-40% en 10 ans) et
aux crises comme celle de 2022 qui a fait exploser les
colts de I’énergie. Pour autant, notre impdt foncier
reste I’'un des plus bas du territoire : le 3éme plus
faible sur les 11 villes de Vallée Sud Grand Paris. Notre
endettement est aussi trés faible, ce qu’a confirmé la
Chambre régionale des comptes dans I'audit de 2023,
consultable enligne.

Surtout, notre situation va s’améliorer en 2026, avecle
retour des taxes foncieres de 1500 logements qui en
étaient exonérés depuis 15 ans, suite a une vente auto-
risée par le précédent maire. Cela nous permettra de
réduire encore, comme en 2025, notre taxe fonciére.

Un dernier mot pour les Fontenaisiennes
et Fontenaisiens ?

Vous savez, ce qui compte pour moi, c’est de faire
avancer notre ville et de servirtous les habitants, dans
leur diversité, avec exigence et respect. Fontenay
est au coeur de mon engagement, et je continuerai a
agir avec responsabilité et ouverture, en aimant I'idée
qu’on puisse étre fier de saville. Je suis convaincu que
notre ville a de belles années devantelle !

« Notre impo6t
foncier est
parmiles plus
bas du territoire
ethousle
réduirons
encore

comme

en 2025. »
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Ce que notre maijorité entreprend pour Fontenay —

GEOTHERMIE

Centrale de géothermie

Réseau interne aux batiments

hors périmatre GéoSud
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Porté par la société GéoSud92, dont la ville est
actionnaire avec le SIPPEREC, Sceaux et Bourg la
Reine. Budget Global : 72 millions d’euros. Subven-
tions ADEME et Métropole : 27 Millions. Le reste est
financé par emprunts qui sont remboursés sur 25
ans par lavente de I’énergie produite.

« Avec la géothermie, on chauffe nos
logements sans péndaliser la planéte
ni nos factures. En plein hiver, c’est
rassurant de savoir qu’on utilise une
énergie propre et locale. »

Guillaoumel L.

Aprés une premiére phase de travaux en 2020, la rénovation
de I'église Saint-Pierre-Saint- Paul vise & revenir aux origines
de I’édifice. Les travaux, outre la nécessaire consolidation de
I’édifice, comprendront la restauration des peintures murales
du XIXe siécle, de ses vitraux, le repositionnement de 'orgue a
latribune, la réintégration du tableau de Pierre Mignard.

Coliit: 2180000 €
Subventions et partenariats financiers : 1,03 Million soit 47 %

™

« Ces travaux de restauration redonneront la
beauté originelle & notre église et feront revivre
les ceuvres de tous les artistes qui ont contribué,
durant des siécles, & embellir notre lieu de culte. »

Yves B.

Coiit: 5.2 millions d’euros
(financés a 56%)

Une rénovation XXL issue de la concertation avec les parents et les
enseignants, pour une école maternelle et primaire plus confortable,
plus fonctionnelle. Une cour végétalisée et repensée. Une réduction
de 60% de la consommation d’énergie, comme dans chacune de
nos rénovations. Tout en préservant le club Préado dans ses locaux
actuels.

« Mon fils est scolarisé aux Ormeaux. Pour
moi c’est essentiel que I'école soit un lieu
moderne, bien isolé thermiquement, et
adapté aux enfants pour un apprentissage
serein. »

GabrielaR.




« Depuis 2020, de nombreux investissements ont
été lancés pour améliorer notre cadre de vie.
Plusieurs d’entre-eux seront achevés d’ici 2030. »

© Clé Millet Architectes

Un théatre actuel aussi dynamique que vieillissant,
qui pose des problémes de sécurité, et un plateau de
scene trop petit qui limite les choix de programma-
tion. La nouvelle salle nous offrira toutes les possi-
bilités d’un théatre moderne. Le cinéma est dans le
méme batiment et a dl étre fermé pour les travaux
mais bénéficiera de cette rénovation.

Coiit 7.5 millions €100 % financés
par Vallée sud Grand Paris

« Abonnée fidéle du Thédtre des Sources je
suis bien consciente qu'une rénovation c’est
I'assurance de garder notre thédtre plutét
que de risquer une fermeture définitive pour
non-conformité ! »

Dominique D.

© Atelier Filipini / Archi : Jérémie WAWSZCZYK
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Batiment mal congu et mal réalisé en 2011, avec de
nombreuses malfagons, larénovation permet deréglerles
problémes récurrents, de garantir la sécurité des Fonte-
naisiens mais aussi de proposer un lieu plus convivial afin
de partager le plaisir de faire ses courses a Fontenay.

Cout:4.52 millions €
Subventions 2.96 Millions € soit 65.5%

« C’est un nouveau chapitre pour ce lieu
que j ai toujours apprécié et ou je fais
mes achats réguliérement. Ce houveau
marché sera un véritable symbole de
renouveau pour la vie locale. »

Loic L.

ENSEMBLE SPORTIF DUPANORAMA

T GYMNASE

STADE

Financé a100%
par ’agglomération

ChloéR.

En 2027, rénovation de la piste d’athlétisme et du terrain d’honneur
du foot, validée et budgétée par VSGP en 2027. Davantage de terrains
pour la section foot et une piste d’athlétisme permettant la pratique de haut niveau.

Outre larénovation énergétique complete du bati et les différentes mises aux normes,
intégration d’un mur d’escalade de 9 metres.

« Les travaux réalisés sur la piste du stade du panorama ont
vraiment changé notre quotidien. Aujourd’hui on s’entraine dans
de bien meilleures conditions et on se sent pris en compte. J'ai
héte de découvrir la suite avec le futur stade. »



AU COEURDE VOS ATTENTES

Ce que nous faisons pour vous

SECURITE

La tranquillité de Fontenay-aux-Roses, régulierement
classée parmi les villes les plus sires d’lle de France
ces derniéres années, nécessite des moyens suffi-
sants et modernes pour notre police municipale. Une
action quidoit s’inscrire dans la durée. En cours : Opti-
misation des moyens de vidéoprotection et extension
du réseau de cameras. Amélioration de I’exploitation
desimagesen lien avec la police nationale. Acquisition
de caméras mobiles pour lutter contre les incivilités

Poursuite et renforcement des moyens de préven-
tion et de médiation dans le cadre du Conseil Local de
Sécurité et de prévention de la Délinquance (CLSPD)

« J'apprécie de me sentir en
sécurité dans mon quartier ; siles
cameéras permettent de mieux
prévenir les incivilités, cela peut
rassurer, surtout le soir. »

VanessaR.

BIEN-ETRE ANIMAL : UNE
PLATEFORME EN COURS
D’EXTENSION POURLES
PROPRIETAIRES D’ANIMAUX.

Une préoccupation quotidienne dans chaque action
de lacommune : policiers municipaux formés et équi-
pés (lecteur de puce, chenil) pour accueillir nos amis a
quatre pattes perdus en attendant leurs propriétaires.

Nouveau: Une plateforme sur le site internet de la ville
qui permet de déclarer son animal perdu. Elle est en
cours d’extension pour permettre atous d’échanger et
de serendre service entre amis des animaux.

VILLE AMIE
DES ANIMAUX

sgn O

« Prendre soin des plus faibles
c’est révéler notre humanité. Une
ville qui prend soin des animaux,
prend soin des vivants : Faune,
Flore et Habitants. »

Cécile C.

MUTUELLE SENIOR

Mutuelle Communale
sep lHONtenaisienne

La santé des seniors est une priorité avec Laurent
Vastel. Nous proposons une mutuelle senior acces-
sible, juste et solidaire. Grace a un contrat groupe,
nous pourrons obtenir des soins mieux remboursés
pour l'optique, le dentaire et I’hospitalisation. Parce
que bien vieillir ne doit jamais étre un luxe.

« A la retraite nos revenus limités
ne nous permettent pas de
financer une complémentaire
santé d un taux correct. Nous
sommes donc confrontés d des
choix trés restreints. Une aide de
la Mairie est une trés bonne idée
et serait d’'un grand secours. »

Nicole C.
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« Une merveilleuse nouvelle
pour mettre fin aux “galéres”
des retards incessants du RER
B et gagner en efficacité pour
rejoindre Paris. »

Inés A.




STATIONNEMENT REGLEMENTE

Entourés de villes qui font payer le stationnement,
conserver la gratuité pour les Fontenaisiens est
notre priorité. Sur proposition du comité thématique
Stationnement, nous proposons la mise en ceuvre de
zones protégées aprés concertation préalable, dans
les zones en tension.

Un acceés libre aux places de stationnement pour les
résidents Fontenaisiens (sur déclaration de leurs
plagues en mairie) et un stationnement limité pour les
non-résidents (zone bleue)

« Les résidents des quartiers
limitrophes sont enfin entendus.
Les places réservées en priorité
aux Fontenaisiens, ce sera un vrai
progreés. »

GrégoryE.

BLAGIS : RENOVATION URBAINE
DU QUARTIER DES PARADIS

Opération d.e rénovation ind’is- BUDGET co
pensable qui permettra aux rési-
dents du quartier d’habiter aux Blagis dans des loge-
ments modernes, confortables sans amiante. Les
équipements publics seront rénovés ou créés : maison
de quartier, terrains de foot et basket, créche des Para-
dis, salle de boxe. Un emplacement sur I’'avenue Jean
Perrin prévu pour lareconstruction de I'actuelle salle de
priere.

En 2028, pres de 25% de logements sociaux auront été
renouvelés et autant d’appartements enaccessionala
propriété livrés pour renforcer la mixite sociale.

En 2032, latotalité des relogements aura été effectuée.
Le quartier s’ouvrira sur les autres quartiers avec des
espaces publics municipalisés, des rues bien éclairées
et propres, comme dans le reste de lacommune.

Projet financé, y compris pour les équipements
publics, par le bailleur, le Département, la Région
etles droits a construire.

« Le relogement dans un appartement neuf
aprés des années dans un habitat insalubre

d eu un impact trés positif sur notre quailité de
vie. Cette action de la municipalité montre un
véritable engagement en faveur du logement
digne. »

Inés M.

CREATION D’UNE RESERVE
COMMUNALE CITOYENNE

Un réseau de citoyens préts a s’investir au service de
leur commune. Pour tous les habitants qui veulent se
sentir utiles et sont volontaires pour mener des actions
de soutien et d’assistance, d’information préventive
surlesrisques majeurs, ou participer a des formations
citoyennes comme celle dédiée aux premiers secours
en cas decrise.

) Réserve

@ CITOYENNE

« Le projet de réserve citoyenne
municipale est une trés bonne
initiative pour les retraités actifs
comme moi mais les jeunes
pourront aussi s’investir ! Elle
nous offre la possibilité de mettre
nos compétences au service de
différentes missions d'intérét
général. »

Bruno H.
RUE BOUCICAUT

Une rue principale apaisée avec plus d’espace pour
les piétons et tous les déplacements doux, une meilleure
répartition du stationnement et un flux de circulation
régulé en zone de rencontre a 20 Km/h. Une solution vali-
dée parune large concertation. Financé a100% par VSGP.

« La rue Boucicaut est I'axe
principal: la rendre plus
agréable, plus fluide et mieux
aménagée profiterait & tous,
piétons, commergants comme
automobilistes. »

Lionel T.




L’EQUIPE MUNICIPALE

Pour Fontenay, une équipe renouvelée et compétente.

=

Laurent Vastel Malika Assante Michel Renaux Muriel Galante-Guillemot Guillaume Laurencin

66 ans. 45 ans. 65 ans. 73 ans. 54 ans.
Parc - centre-ville Pervenches - Val Content Ormeaux - Renards Ormeaux - Renards
Professeur de médecine Cadre dans le sport Cadre technique Architecte

Claudine Antonucci Cécile Collet Lionel Tokam Kaptue Despina Bekiari

Scarron - Sorriéres
Directeur Marketing

67 ans. 55 ans. 41 ans. 33 ans. 52 ans.
Ormeaux - Renards Ormeaux - Renards Blagis - Gare Pervenches - Val Content Blagis - Gare
Bibliothécaire retraitée Industriel Fonctionnaire territoriale Médécin

Cheffe d’entreprise

u

m Sophie Lécuyer Jacky Gabriel Peggy Vuibout Arnaud Bouclier

64 ans. 55 ans. 48 ans. 50 ans. 65 ans.
Pervenches - Val Content Blagis - Gare Pervenches - Val Content Blagis - Gare Pervenches - Val Content
Dirigeant Retraité Chargée de Mission Assurance Responsable Fret Responsable logistique Cadre Bancaire Retraité

Dominique Dussert Emard Rodoplhe Ravana Renoncé Véronique Radaoarisoa Sophie Ganne Moison

77 ans. 43 ans. 66 ans. 48 ans. 55 ans.
Pervenches - Val Content Scarron - Sorriéres Blagis - Gare Blagis - Gare Parc - Centre ville

Formatrice commerciale retraitée Chef de projet digital Responsable Qualité CRM Technicien d’atelier Secrétaire générale CSE

')
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Constance Portalier-Jeusse Grégory Evrard Claire Karajani Jean-Paul Toussaint

58 ans. 49 ans. 51 ans. 56 ans.

61 ans.
Pervenches - Val Content Blagis - Gare Scarron - Sorriéres Blagis - Gare Ormeaux - Renards
Officier de gendarmerie Agent commercial Chargé d’affaires CVC Médecin Directeur de projet informatique
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« Sinotre liste s’appelle « Fontenay au coeur », ¢’est un choix collégial de Péquipe, car nous sommes
tous amoureux de notre ville, comme beaucoup de Fontenaisiens. Nous souhaitons rassembler tous
ceux qui aiment Fontenay, quel que soit leur age, leur quartier, leur parcours, leurs convictions. Comme
en 2014 et 2020, notre équipe est « plurielle » et représentative de cette diversité, avec des sensi-
bilités politiques différentes mais un objectif commun: notre ville, sans entrer dans les considérations
politiciennes nationales. C’est ce pacte qui fait notre force.» —Laurent VASTEL

69 ans.

Zahira Kefifa Robert Handschuh Inés Alleno

27 ans. 41 ans. 73 ans. 21 ans.
Or R S Scarron - Sorriéres Blagis - Gare Scarron - Sorriéres Blagis - Gare
Agent municipal retraitée Enseignant du 2nd degré ATSEM Médecin retraité Etudiante

Véronique Patalagoity Laurent Anello

Jérome Clech

53 ans. 46 ans. 59 ans. 61 ans. 61 ans.
Scarron - Sorriéres Scarron - Sorriéres Parc - Centre ville Ormeaux - Renards Blagis - Gare
Directeur Régional Commercial ~ Responsable adm et financiere Gérant de société, Responsable communication Responsable Achats

administrateur de biens & événementiel

Arielle Steinmann Alexandre Kuzka

66 ans. 41 ans.
Pervenches - Val Content Parc - Centre ville
Directrice marketing et communication Djrecteur commercial
N

18158

Gabriela Reigada Jean-Luc Delerin Anne Bullet Thérése Merlier Patrick Meneghetti Muriel Foulard

Ormeaux - Renards Scarron - Sorriéres Ormeaux - Renards  Pervenches - Val Content Blagis - Gare Pervenches - Val Content
Elue sortante Elu sortant Elue sortante Elue sortante Ancienne élue

“

Pervenches - Val Content  Parc - Centre ville Parc - Centre ville Parc - Centre ville  Pervenches - Val Content Pervenches - Val Content
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NOS 85 PROPOSITIONS

ET ENGAGEMENTS POUR 2026 - 2032

ENENNEE1 S ADAPTER ET REDUIRE NOTRE EMPREINTE

1. Réduire notre empreinte carbone: poursuivre la baisse
déja importante de nos consommations énergétiques,
notamment le gaz (-40 % sur les dix derniéres années).
Continuer la rénovation thermique des équipements
municipaux : écoles des Ormeaux, des Pervenches et
des Renards, ainsi que les gymnases du Panorama et des
Potiers (Jean Fournier).

2. Développer la géothermie : mettre en ceuvre le projet
de géothermie pour décarboner 15 000 logements et les
équipements municipaux, tout en réduisant le colt du
chauffage pour les habitants et la ville.

3. Préserver notre patrimoine hydrique et la biodiversité :
valoriser notre patrimoine hydrique communal et mener
une campagne de sensibilisation & une consommation
responsable de I’eau. Face aux extrémes climatiques,
privilégier ’économie d’eau dans la gestion des parcs
(déja-30 % sur dix ans) et renforcer la biodiversité grace

LTS UNE GESTION RIGOUREUSE

6.Chaque euro est dépensé au bénéfice
direct des Fontenaisiens. Nous nous
engageons a lutter contre les dépenses
inutiles et a réaliser des économies, sans
réduire la qualité des services publics.

7. Maintenir les taux stables: pas
de hausse du taux de la taxe fonciére
pendantl’ensemble du mandat. Fontenay-
aux-Roses resteraainsi parmilesvilles les
moins imposées des Hauts-de-Seine.

a la création de corridors écologiques reliant les parcs
existants.

4. Adapter nos équipements aux aléas climatiques :
préparer la ville aux périodes de canicule et aux fortes
pluies : création de piéces fraiches, végétalisation des
espaces publics, plantations d’arbres et opérations de
désimperméabilisation des sols pour mieux gérer I’eau et
lachaleur.

5. Sensibiliser et former les citoyens : développer des
formations au jardinage écoresponsable, des ateliers de
réparation et de réutilisation d’objets du quotidien afin de
réduire les déchets.

Dés 2027, les véhicules de collecte et les bus circuleront
a I’hydrogéne dans le territoire Vallée Sud Grand Paris,
contribuant & une mobilité plus propre et respectueuse
de I’environnement.

NOTATION
D INANCIER: - o

. e cermiricar ¢
FONTENAY-AUX-ROSES 3

Notre ville est classée

2A soit 18/20 pour notre i { < } W
gestionfinanciereen2024.

UNE FISCALITE LOCALE MOINS ELEVEE QUE
DANS LES VILLES COMPARABLES DU TERRITOIRE

8. Investir pour I’avenir sans alourdir Dette par Impéts locaux par  Frais de fonctionnement
la dette: poursuite des investissements Commune habitant (€) habitant (€) par habitant (€)
municipaux grace a la recherche et a Clamart 2178 946 1772
I'optimisation de financements externes Chatillon 1905 1062 1814
(Etat, Région, Département, Territoire et Bagneux 1086 1100 1897
Métropole), garantissant un développe- Fontenay-aux-Roses 1181 1117 1687
ment durable et maitrisé. Chatenay-Malabry 1505 1135 1723

. ) Bourg-la-Reine 1668 1158 1700
9‘. Une gestion transparepte: pubI!ca- Sceaux 2532 1596 2360
tion annuelle d’un rapport citoyen clair et Le Plessis-Robinson 1413 1629 3072

accessible sur les finances communales.
Organisation d’une réunion publique
annuelle pour informer et échanger
avec les habitants sur I'utilisation des
ressources municipales.

Source: Etat des lieux de la fiscalité locale dans les Hauts
de Seine. Exercice 2024. Direction générale des finances
publiques des Hauts de Seine. TF : Taxe Fonciére




Tous les projets continueront a s’inscrire dans une gestion rigoureuse et responsable des finances
publiques, avec une exigence claire : que chaque euro investi ait un impact concret et utile pour
chaque habitant. Le pragmatisme, I'innovation et les outils numériques seront pleinement mobilisés
pour poursuivre la modernisation de I’laction municipale et en renforcer I’efficacité.

C'estle Pacte de Mandature de Fontenay au coeur.

EZ<:7574 UNE VILLE SEREINE ET PROTECTRICE

10. Renforcement de la vidéoprotection: extension du réseau de caméras
et optimisation de leur exploitation en coordination avec la police nationale.

11. Parcours sécurisés autour des transports: création de parcours sécu- 1 LA
risés autour de la gare RER, avec un éclairage renforcé et un maillage de ,ﬁg,%,l,,fﬁ\ ~ POL;G
caméras pour des déplacements nocturnes plus sereins. way 3 A i, | bmiciat)

12. Rondes nocturnes renforcées: augmentation des patrouilles de la
police municipale jusqu’au départ du dernier RER.

13. Médiation et prévention renforcées: déploiement d’adultes relais et
de médiateurs de quartier dans les secteurs Blagis, Scarron-Sorriére, Val
Content, et gestion urbaine de proximité pour prévenir lesincivilités et faci-
liter le dialogue.

Une police municipale armée, bien équipée et un effectif suffisant.

© Ville de Fontenay-aux-Roses

MIEUX SE SOIGNER PRES DE CHEZ SOI

Depuis 10 ans, nous nous efforgons de maintenir une offre de soins de qualité en
secteur libéral & Fontenay, dans des domaines comme le dentaire, 'ophtalmolo-
gie ou la pédiatrie. Nos priorités et actions concréetes::

14. Centre Municipal de Santé : augmentation du nombre de consultations en
médecine générale et renforcement des partenariats avec ’AP-HP pour diversifier
I'offre médicale (déja réalisé pour la dermatologie, la cardiologie, la gynécologie).
Objectifs a courtterme: développer larhumatologie et la gastro-entérologie.

15. Maison de santé: création d’une maison de santé pour favoriser I'installation
dejeunes médecins, enrépondant aleur préférence pour des locaux mutualisés.

16. Cabinet de radiologie et d’imagerie médicale: ouverture d’un cabinet
moderne dans I'llot Lombart-Potiers.

17. Activité sport-santé: poursuite du développement des activités sport-santé,
labellisées par I’Etat, en partenariat avec ’Association sportive Fontenaisienne et
le territoire, avec un accent sur les activités aquatiques avec le territoire.

© Ville de Fontenay-aux-Roses

BT RENFORCEMENT DU BIEN-ETRE ET DEL’AUTONOMIE

18. Négocier une mutuelle senior accessible grace a un contrat groupe adossé au contrat Ville, parce que bien
vieillir ne doit jamais étre un luxe.

19. Activités et sorties: augmenter le nombre de sorties et d’activités extérieures, avec une programmation
trimestrielle communiquée atous. Elargir les horaires au-dela de 16h30 pour mieux répondre aux attentes des usagers.

20. Lutte contre I'isolement: mettre en ceuvre un plan municipal incluant visites a domicile, activités adaptées et
actions de proximité, notamment en période de canicule.

21. Transport adapté: développer I'offre de transport individuel a la demande pour les seniors a mobilité réduite.

22. Seniors en situation de handicap: renforcer I’attention portée aux seniors handicapés, avec une meilleure
identification de leurs besoins et ’'adaptation des activités municipales.




NOS 85 PROPOSITIONS

ET ENGAGEMENTS POUR 2026 - 2032

ENTRETIEN DE LA VOIRIE : UNE EXIGENCE QUOTIDIENNE

23. Lutte contre les dépdts sauvages: renforcer la surveillance avec
des caméras nomades supplémentaires, permettant une verbalisation

systématique des incivilités.

24. Rénovation des rues: objectif 80% des rues rénovées d’ici a 2032,

grace au soutien de Vallée Sud Grand Paris (VSGP).

25. Cantonniers de quartier: mettre en place un cantonnier par quartier,
responsable de la propreté, joignable via I'application municipale (engagement
53), équipé dés 2026 du matériel nécessaire pour une intervention rapide.

[N EFEEI GRANDIRET SSEPANOUIR A FONTENAY

Dans I’égalité des chances.

PETITE ENFANCE :SOUTENIRLES FAMILLESET
L’ACCUEIL DES JEUNES ENFANTS

RENOVATION DU COLLEGE DES ORMEAUX
PROGRAMMEE POUR 2028 PAR LE DEPARTEMENT.

26. Création de nouvelles places: ouvrir 30 berceaux dans
la nouvelle créeche des Paradis, quartier des Blagis, soit une
augmentation de 15 % de la capacité d’accueil sur la ville.

27.Diversification des modes de garde: mettre en place une
Maison d’Assistantes Maternelles (MAM) pour offrir des solu-
tions alternatives aux familles.

28. Renforcement de la formation des professionnels:
proposer davantage de formations pour les professionnels
de la petite enfance, accessibles via le Relais des Assistantes
Maternelles (RAM).

29. Soutien aux associations et structures locales: accom-
pagner les associations ceuvrant pour I’'accueil, la parentalité
et I'inclusion des jeunes enfants, et mettre a disposition une

salle d’éveil sensoriel pour les assistantes maternelles.

ECOLES

30.Développement des classes découvertes: accroitre
le nombre de classes découvertes afin que chaque enfant
puisse partir au moins une fois durant sa scolarité.

31. Soutien scolaire renforcé : proposer des stages de
soutien accessibles a tous pendant les vacances, avec
tarification selon le quotient familial, en partenariat avec
les associations locales, pour favoriser I’acquisition de la
lecture et des compétences fondamentales.

32. Encouragement a la pratique sportive : poursuivre
I’incitation a la pratique sportive avec la revalorisation du
chéque sport et le maintien des éducateurs sportifs de la
ville dans les écoles.

33. Rénovation des écoles: poursuivre la rénovation des
écoles : Ormeaux, Pervenches, Renards, pour offrir des
espaces modernes et adaptés aux éléves.

34.Maintiendes classes inclusives: conserver les dispo-
sitifs ULIS et le Dispositif d’Autorégulation (DAR) pour
favoriser I'inclusion des enfants atteints d’autisme.

35. Intégration des équipements culturels: renforcer le
lien entre éducation et culture en intégrant le théatre, la
médiathéque etle CCJL dans le parcours scolaire, notam-
ment via le plan mercredi avec stages de théatre, ateliers
d’éloquence et activités culturelles.

36. Lutte contre le décrochage scolaire: accompagner
les jeunes de 114 17 ans via le Club Pré-ado et I'espace
Joséphine Baker, pour prévenir le décrochage scolaire et
renforcer 'accompagnement éducatif.

37. Entraide et organisation parentale: créer un groupe
d’entraide de parents pour faciliter ’organisation de la
sortie d’école et améliorer la gestion des temps périsco-
laires.



JEUNESSE

38. Mettre en place des actions pédagogiques de prévention et de soutien sur les sujets sensibles touchant les
adolescents : addictions, usages excessifs des réseaux sociaux et risques associés, bien-&tre et santé mentale.

39. Prévention spécialisée renforcée: restaurer une prévention spécialisée de qualité pour les jeunes en difficulté,
dans le cadre d’un partenariat repensé avec le Département.

40. Ouverture de la Maison de Quartier: mise en place d’une plate-forme gratuite pour préparer le baccalauréat.

41. Accés ala santé pour les mineurs: mettre en place des consultations de médecine et des séances de psychologie
gratuites, anonymes et accessibles aux mineurs.

ACCOMPAGNERLES PLUS FRAGILES

42.Maison des Solidarités : pérenniser et rénover la Maison des Solidarités, installée
dansl’ancienne créche Fleurie, quiaccueille les Restos du Ceeur, le Secours Catholique,
la Croix-Rouge et le Lions Club, afin de soutenir les personnes en grande difficulté.

—
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43.Renforcement du CCAS: maintenir un haut niveau de moyens humains et matériels
pour le CCAS afin d’accompagner efficacement les habitants en difficulté et de faire
face auxaccidents delavie.

ACE FRANCE SERVICES

44. Lutte contre FPisolement et soutien aux familles: mettre en place des actions
cibléescontrel’isolementetrenforcer ’laccompagnement desfamilles monoparentales.

45. Maison France Services: renforcer les moyens de la Maison France Services située a Scarron afin de répondre a une
fréquentation en constante augmentation.

46. Prévention des expulsions locatives: Poursuivre les actions de prévention des expulsions locatives, qui ont permis d’en
éviter la majorité depuis six ans.

47. Pouvoir d’achat et restauration scolaire: maintenir des tarifs parmiles plus bas du département pour les cantines et les
services périscolaires, et poursuivre la proposition de repas végétariens dans les écoles.

UN PARCOURS RESIDENTIEL POUR TOUS

48. Dialogue avec les locataires: créer un comité réunissant
chaque mois les amicales de locataires afin d’améliorer le dialogue
avec les bailleurs et d’accélérer le traitement des demandes.

49. Guichet unique du logement: mettre en place un guichet
unique du logement pour simplifier les démarches, tant pour le
logement social que privé.

50. Lutte contre I’habitat indigne et rénovation: extension du
permis de louer. Poursuite des rénovations énergétiques (déja 60%
réalisées depuis 2014. Objectif 100% en 2032). Reconstruction du
quartier des Blagis afin d’assurer le relogement complet des habi-
tants d’ici 2032.

© Ville de Fontenay-aux-Roses

efo) o]V MAMTe) Y[ [3:{5 57 UNE VILLE ATTRACTIVE

51. Dynamisation du commerce de proximité: poursuivre la
dynamisation du commerce local en favorisant I'implantation de
commerces utiles au quotidien des Fontenaisiens.

52. Rénovation du Mail Boucicaut: engager dés 2026 la rénova-
tion de la rue Boucicaut et du mail piéton reliant les commerces a
la Poste, dit « Mail Boucicaut », afin de renforcer I’attractivité du
centre-ville.

53. Soutien aux entrepreneurs: renforcer I’'accompagnement
des créateurs d’entreprises en lien avec le territoire, la Maison des
Entrepreneurs, la Région et le Club des Entrepreneurs 92.




NOS 85 PROPOSITIONS

ET ENGAGEMENTS POUR 2026 - 2032

MIEUX INFORMER, RENFORCER LES LIENS

54. Application « Fontenay & moi »: créer une application municipale « Fontenay & moi
» pour faciliter la vie quotidienne des habitants. Cette application, téléchargeable sur
smartphone, permettra notamment d’effectuer les démarches administratives, de payer des
factures enligne, d’inscrire les enfants aux centres de loisirs, de consulter ’'agenda municipal
etculturel, d’accéder aux résultats sportifs de la ville, de signaler des dysfonctionnements ou
incivilités en temps réel avec géolocalisation, de disposer d’un accés simplifié aux secours

encasd’urgence.

— ﬁn&my»au.v-/?&seg -
Ma ville <moi

Lapplication pour votre quotidien !

ASSOCIER TOUS LES HABITANTS

55. Comités thématiques: renforcer la participation citoyenne grace a une programmation annuelle des comités

thématiques, ouverte a tous les habitants.

56.Charte de ladémocratie participative: élaborer une nouvelle charte de la démocratie participative afin de clarifier
les réles de chacun, les objectifs poursuivis et les moyens mis en ceuvre.

57. Dialogue de proximité: maintenir et développer les visites en marchant, les cafés citoyens, les permanences surle
marché, les temps de convivialité et les budgets participatifs

[Z'R{77d FONTENAY, VILLE D' ARTISTES

58.Soutien aux artistes locaux: renforcer lamise
en valeur et le soutien aux artistes fontenaisiens
par la création d’un atelier partagé et la poursuite
des expositions a ’Espace Rosa Bonheur et a la
médiathéque.

59. Culture pour les seniors: développer de
nouvelles activités culturelles pour les seniors
via ’Espace Loisirs Seniors et Juvenior, avec
davantage de spectacles en journée et le week-
end, ainsi que de nouvelles sorties découvertes.

60. Une offre culturelle pour tous: en ‘3
concertation avec les habitants, élargir I'offre de
spectacles et de projections cinématographiques
pour tous les publics. Grace aux rénovations en |\
cours, le théatre et le cinéma pourront diversifier S,
leur programmation. Es%f‘%
N

S4

61. Valorisation du patrimoine: mettre en valeur
le patrimoine fontenaisien par I'installation de
nouvelles bornes historiques et la restauration
des fagades du chateau Sainte-Barbe.

IXT7X74 BIEN ETRE ANIMAL

62. Entraide pour les propriétaires d’animaux:
créer un service d’entraide et d’échanges destiné aux
propriétaires d’animaux, incluant un dispositif de soutien
pour les seniors et les personnes fragiles lorsqu’ils ont
besoin d’aide pour leur compagnon.

63. Secours aux animaux blessés: mettre en place une
convention avec les vétérinaires pour assurer une prise en
charge « premiers secours » des animaux trouvés blessés
sur I’espace public.

64.Journée de I’'animal de compagnie: créer une journée
dédiée a I’'animal de compagnie pour favoriser I'adoption
responsable et I'information autour du bien-étre animal.

65. Soutien aux associations de protection animale:
poursuivre et renforcer le soutien municipal aux
associations locales de protection animale.

66.Propreté et responsabilité des maitres: augmenter
le nombre de distributeurs de sacs pour les déjections
canines et renforcer les verbalisations en cas de
non-respect des regles.

67. Gestion respectueuse: poursuivre une gestion
non létale des animaux liminaires, notamment par
I’installation d’un troisieme pigeonnier contraceptif,
et renforcer I'information et la sensibilisation sur les
animaux partageant notre espace urbain.




LA LIBERTE DE SE DEPLACER

68. Prolongement de la ligne 4: soutenir
le projet de prolongation de la ligne 4 afin
d’améliorer les liaisons de transport pour
les Fontenaisiens.

69. Stationnement résidentiel maitrisé:
Maintenir la gratuité du stationnement pour
les Fontenaisiens, avec la possibilité de créer
des zones de stationnement résidentiel
dans les secteurs en tension : zone bleue
pour les non-résidents et stationnement
gratuit 7 jours sur 7 pour les résidents.

70. Parkings municipaux gratuits:
Proposer des parkings municipaux gratuits
par tranche de 24 heures (hors samedi

71. Stationnement en zone commercgante:
Mettre en place un stationnement payant

sur la portion commergante de la rue |

Boucicaut afin de favoriser la rotation des
véhicules, tout en maintenant 90 minutes
gratuites, comme aujourd’hui.

72. Développement des pistes cyclables:

Créer une piste cyclable sécurisée sur fe

la RD63, intégrée au Réseau Vélo fle-de-
France.

73. Mobilités douces: Poursuivre le !

développement du réseau Vélib’, ainsi que
I’installation de consignes et de parkings
vélos sur I’ensemble de la ville.

matin).

POUR LE PLAISIR COMME POUR LA COMPETITION

74. Modernisation des gymnases: poursuivre la
rénovation des gymnases des Pervenches (en cours),
puis engager celles du Panorama et des Potiers (Jean
Fournier).

75. Stade du Panorama: réaliser, dés 2027, un nouveau
terrain de football synthétique et une nouvelle piste
d’athlétisme au stade du Panorama.

76. Tennis: engager la rénovation du club de tennis afin
d’améliorer I’laccueil et la pratique des licenciés.

77. Equipements sportifs des Blagis: reconstruire les
équipements sportifs du quartier des Blagis : terrains de
football et de basket, espace de musculation, et création
d’une salle dédiée a la boxe.

78. Développement du sport-santé: renforcer les
actions sport-santé en partenariat avec le Centre
Municipal de Santé (CMS) et I’Association Sportive
Fontenaisienne (ASF).

79. Diversification des pratiques sportives: créer de
nouveaux équipements pour diversifier les pratiques : mur
d’escalade au gymnase du Panorama et terrains de padel.

——
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80. Acceés libre aux équipements: favoriser I’accés libre
et encadré aux installations sportives pour des usages
occasionnels.

81. Piscine municipale: élargir les créneaux d’ouverture
au public ala piscine afin de mieux répondre alademande
des habitants.

UN CADRE DE VIE HARMONIEUX ET PARTAGE

82. Une ville a taille humaine: maintenir le cap d’une
ville a taille humaine en autorisant uniquement les
constructions nécessaires, afin de stabiliser la population
autour de 25 000 habitants, tout en accompagnant le
renouvellement urbainindispensable.

83. Qualité architecturale et environnementale: renforcer
la charte des promoteurs pour garantir la cohérence
architecturale, paysagére et environnementale des nouveaux
projets, et favoriser la construction de logements familiaux.

84. Espaces partagés et nature en ville : développer
des jardins partagés et des potagers urbains afin de
renforcer la convivialité, la biodiversité et I'appropriation
des espaces publics par les habitants.

85. Esthétique des commerces : mettre en place un
cahier des charges pour 'aménagement des devantures
commerciales, afin d’améliorer la qualité visuelle et
I’attractivité des rues commergantes.




DEPUIS 12 ANS, FONTENAY SE MODERNISE

1
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¢ Maison de la Musique et de la
Danse - Rénovation et création

* Place de I’Eglise - Rénovation
¢ Locaux de la Police
Municipale - Réaménagement

¢ Créche des Pervenches -
Rénovation et agrandissement
¢ Salle des mariages - Réfection

¢ Halle du Panorama -
Construction

* Roseraie au square des
Anciens combattants - Création
d'un nouvel espace vert public
¢ Parc Laboissiére - Création
d'un nouveau parc public

* Square Pompidou -
Requalification environnementale
* Espace jeunesse Joséphine
Baker - Création

¢ Place de la Cavée - Création

¢ Place du Général de Gaule -
Réfection compléte

¢ Gymnase du Parc -
Reconstruction

¢ Vestiaire et club-house de
rugby - Création

* Ecole Scarron - Rénovation
compléte

¢ Espace Rosa Bonheur -
Création

¢ Accueil des loisirs Pierre
Bonnard - Réhabilitation
compléte

® Quartier Scarron - Création
d'un nouvel espace vert public
¢ Pole sportif de la Coulée
verte, skate parc et terrain de
basket - Réhabilitation

¢ Parc Sainte-Barbe -
Requalification urbaine, paysagere
: et environnementale

B ket “ ¢ Halle du Marché - Rénovation

* Projet de géothermie - Création
d'un réseau de chaleur

* Gymnase des Pervenches -
Reconstruction

¢ Groupe scolaire des Ormeaux -
Rénovation énergétique et
aménagement

e ZAC Paradis (horizon 2030)

Pour la protection de 'environnement, ce papier se recycle et ne se jete pas sur la voie publique, merci !

Réalisation LE LAB’ ELECTORAL

CONTINUONS ENSEMBLE !

LES15 ET 22 MARS 2026, VOTEZ
LAURENT VASTEL
ET FONTENAY AU COEUR

Fontenay Plus d’infos sur
fontenay-au-coeur.fr v




